V1I- Budget (USD)

Activités Inventaire Procédure :
des acquis (évaluations,
consultations,
ateliers, etc...)

Produit : rapport
d’évaluation /
stratégie et plan
d’action

Total

Etat des lieux et hiérarchisation des critéres

1- Collecte d’informations et
synthése, évaluation de la
vulnérabilité

i- Synthése des informations
disponibles sur les méfaits de la
modification du climat et sur les
stratégies d’adaptation

4.000 8.000

2.000

14.000

ii- Evaluation concertée de la
vulnérabilité aux  variations
climatiques actuelles et aux
phénomeénes météorologiques
extrémes, ainsi que des risques
connexes

' 22,000

2.000

24.000

2- Définition des mesures
d’adaptation et critéres de
sélection des activités prioritaires

i- Définition des principales
mesures d’adaptation au 16.500
changement climatique

2.000

18.500

ii- Définition et
hiérarchisation des critéres de 8.000
sélection des activités prioritaires

2.000

10.000

TOTAL @ 8% Beux ct 4.000 54.500
hiérarchisation des critéres) .

8.000

66.500

Préparation des descriptifs d’activités prioritaires envisagées

1- Meécanisme consultatif
national/infranational de 3.000
présélection des activités :

envisageables

2.000

10.000

2- Sélection et définition des
activités prioritaires en fonction 5.000
des critéres retenus

5.000

3- Préparation des descriptifs
d’activités prioritaires selon le 5.000
modele prescrit

3.000

8.000

TOTAL (préparation des
descriptifs d’activités 18.000
prioritaires envisagées)

5.000

23.000

Préparation, examen et mise en forme définitive

1- Examen par le public 10.000

10.000

2- Examen final par Iles
représentants du gouvernement et 8.000
de la société civile

8.000

3- Impression, publication et
traduction du document PANA
définitif

7.000

7.000

4- Diffusion

7.000

7.000

TOTAL (préparation, examen
et mise en forme définitive du 18.000
PANA)

14.000

32.000
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d’experts des PMA

* A formes d’assistance 15,000 5.000 20,000

mle ¥ X . . b8 ' ;

TOTAL (assistance technique 23.500 10.000 33.500

Coordination et du proj

1. Rémunération du Chef de 15.000 _ 15.000

2- Fonctiomnement * | 20.000 20,000

diproget) o e e : 35000 it oR M) SER35.000
TOTAL 2.000 159.000 37.000 200.000

* 1a rubrique «fonctionnement» est créée pour supporter le fonctionnement de ’équipe mationale :
coordination générale, communication, déplacements des membres de I'équipe pationale.

D’ailleurs, lacxﬁtiondzcmehbﬂqusaétéfonement ;ebomhlandéeparleoomitédepﬂotagednpmjexsur

Pélaboration de la Communication npationale initiale lors de s2 derniére réunion . Cette recommandation n’est

pas sculeiment pour ke piojel Comuunication nationaie mais pour tout projet nécessitant "intervention du

Comité y compris le PANA. (Comité national sur lo changement climaticue = Comité de pilotage de 1a

Communication nationale renforce).

Fait a2 Antananarivo, le 0 5 FEV mg
Point focal national de la CCNUCC
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