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Programme Cleantech pour I'Innovation dans les technologies
propres et les Emplois Verts au Maroc

Procés-verbal de la 1% réunion du Comité de Pilotage
*kkkk
Date : Mardi 8 novembre 2022
Lieu : Siege du Département du Développement Durable

Objet : - Constitution du Comité de pilotage
- Discussion de la démarche d’opérationnalisation du Programme au niveau
Des Territoires et constitution des 4 hubs
- Validation du Plan de travail de la 1°® phase (novembre 2022-Mars 2023)

Participants :

’Environnement

Nom et Prénom Institution Fonction
Mme Seloua AMAZIANE Chef de la Division du
Département de | Partenariat-

Direction du Partenariat,
de la Communication et
de la Coopération

Directrice adjointe GCIP

Mme
MOUBARIK

Fatimazohra BEL

Département de
’Environnement

Chef du Service de la
Formation, Recherche
& Développement

Mme Sanaa LAHLOU

ONUDI

Représentante Pays de
I'ONUDI au Maroc

Mme Racha Kabbaj —

Ministere de [I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche
Scientifique et de I'Innovation
- Direction de la Recherche
Scientifique et de I'lnnovation
-DRSI-

Cheffe de service de la
Promotion de I'Invention
et de I'Innovation
Technologique

Mohamed CHBAATTOU

Ministere de I'Inclusion
économique, de la Petite
entreprise, de I'Emploi et des
Compétences

Ingénieur en chef a la
direction de I'emploi

Mme Khadija TAOUIL Ministére de I'Inclusion | Chef de service de
économique, de la Petite | 'encouragement de
entreprise, de I'Emploi et des | l'auto emploi.
Compétences

Mohcine Karaoui Maroc PME Chargé de la promotion

des programmes




M. Omar EL YOUSSOUFI | Centre National pour la | Chargé de mission
ATTOU Recherche Scientifique et | aupres de la Direction
Technique / CNRST
M. Rabii BERRADY Universit¢  Mohammed VI | Directeur des
Polytechnique Partenariats Stratégique
Universit¢  Mohammed VI | Social Entrepreneurship
Mme Sara SABER Polytechnique Lead
M. Amine DERKAQUI Centre de Compétences en | Manager de
Changement Climatique du | Programme
Maroc (4C)
M.Samir IDRISSI | Programme GCIP Maroc Coordonnateur
KASSIMY National du
programme
Halima AIT SALAH Programme. GCIP Maroc Assistante du
Programme.

* Absents : Ministere de I'Industrie et la Confédération Générale des Entreprises du Maroc

Déroulement de la réunion

Mot d’introduction de Mme AMAZIANE, Directrice adjointe du Programme GCIP qui a
porté sur le rappel des principales réalisations de la lére phase du Programme
Cleantech lancée en 2016, les orientations de mise en oeuvre de cette 2éme phase
et des contributions attendues des membres du COPIL

Mot de bienvenue de Mme Sanaa LAHLOU Représentante Résidente de 'ONUDI au
Maroc qui a souligné l'importance de ce Programme et I'implication de 'ONUDI pour
les initiatives favorisant la recherche et développement, la création d’emplois et
notamment par l'industrie verte.

Présentation du Programme et du Plan de travail (Nov 2022- Mars 2023) par le
Coordonnateur (Cf Annexe). Cette présentation a porté sur le cadre général du
Programme, ses objectifs, les organes de gouvernance, le rdle du Comité de
pilotage, modalités proposées pour le déploiement au niveau territorial, et le planning
de déroulement. Les différents points présentés ont pu étre discutés avec les
membres du COPIL en vue notamment d’apporter des améliorations et de proposer
des partenariats.

Débat autour des différents aspects traités par la présentation et notamment la
demarche de déclinaison du Programme au niveau territorial a travers le choix et la
mise en place de 4 Hubs. Concernant ce dernier point, les membres du Copil ont
soulevé les possibles susceptibilités des acteurs régionaux qui peuvent surgir apres
le choix de 4 Hubs, et la nécessité de recourir a des critéres tangibles et objectifs qui
ne peuvent étre réfutés. Il a été ainsi préconisé de procéder dans un ler temps au
lancement d’'un appel a projets national et que sur la base des candidatures regues,
les régions disposant d’'un gisement important de porteurs de projets ayant répondu a
'appel, seront favorisées aprés évaluation des capacités de l'incubateur qui sera le
partenaire local du Programme.



Recommandations :

Suite aux différents échanges qui ont eu entre les membres du COPIL, les recommandations
suivantes ont été retenues :

1.
2.

o

10.

11.

Impliquer le Ministére de I'lnvestissement dans le COPIL

Partager avec les membres du COPIL le bilan du Programme au cours de la
premiere phase ;

Impliquer le Conseil Economique, Social et Environnemental dans certaines
activités du Programme pour échanger autour des réflexions qu’il méne en
relation avec les métiers verts et 'économie circulaire.

Faire appel a 'OMPIC a linstar de la 1%¢ phase pour animer les ateliers
consacrés aux brevets.

Se concerter avec la Confédération Générale des Entreprises du Maroc (CGEM)
pour promouvoir les projets d’innovation en relation avec leurs besoins en
solutions cleantech.

Favoriser les échanges de bonnes pratiques avec les pays les plus avancés
partenaires du GCIP.

Retenir comme démarche pour la sélection des 4 hubs, le lancement dans un 1¢
temps d’'un appel a projets national qui permettra d’identifier sur la base des
candidatures regues, les zones prioritaires pour abriter les hubs puis le choix des
partenaires locaux.

Actualiser le dossier de candidature et le concerter avec les membres du COPIL
Préparer les criteres de sélection des partenaires locaux qui vont assurer la
sélection des finalistes au niveau des Hubs

Prévoir une lettre de déclaration sur I’honneur a faire signer aux finalistes pour
éviter les chasseurs de primes.

Prochaine réunion du COPIL a tenir en janvier 2023, avant le lancement de
I'appel a projets national.

Annexes : - Présentation
- Liste des participants signée



